
申請 115 學年第 1 學期轉系資格及注意事項 
學
院 

系所 

名稱 
轉系資格及資料繳交 注意事項 

護
理 
學
院 

護理系 
依護理系轉系審查標準，先依面談表現進行篩選，若同分則以學業及操行分數篩選；大一上學期申請轉系者只
以面談表現進行篩選。 

 

醫

療

健

康

學

院 

營養系 
1. 歷年成績單(學生於本校尚無成績者，無需檢附) 。 

2. 繳交個人簡歷及讀書計劃書。 

 

物治系 

1. 已修畢本系開設之「解剖學(含實驗)(一)」課程或參加本系辦理之「解剖學轉系考」。 

2. 修習本系開設之「解剖學(含實驗)(一)」課程或「解剖學轉系考」成績佔百分之七十，達 50 分(含)，始得參
加書面審查及面試。 

3. 書面資料(含歷年成績單、自傳、轉系原因、未來規劃、物理治療相關剪報心得)及面試成績佔百分之三十。 

4. 轉系考試、面試方式及時間由本系另行公告。 

轉系考試範圍及參考書目 

(1)解剖學範圍：骨骼系統(含關節及韌帶)、肌肉系統、神經系統、呼吸及心血管系統 

(2)參考書目：Elaine N. Marieb, Patricia Brady Wilhelm, Jon Mallatt. Human Anatomy. 9th, 2020, 

BeniaminCumming 出版，偉明圖書公司代理 

1.日間部二、

三 年 級 無 名

額。 

2.無進修部。 

動保系 
1. 轉系書面資料(含自傳、轉系原因及未來規劃)。 

2. 檢附歷年成績單。 
 

語聽系 

1. 已修畢本系開設之「解剖生理學」或「語聽解剖生理學」課程成績達 60 分者，不需參加本系辦理之「語言
治療與聽力學系轉系考」；未修畢本系開設之「解剖生理學」或「語聽解剖生理學」課程者，需參加本系
辦理之「語言治療與聽力學系轉系考」。 

2. 修畢本系開設之「解剖生理學」或「語聽解剖生理學」課程或「語言治療與聽力學系轉系考」成績佔百分
之五十。 

3. 書面資料(含歷年成績單、自傳、轉系原因、未來規劃、語言治療與聽力相關剪報心得)及面試成績佔百分之

五十。 

4. 該系轉系筆試、面試方式及時間依該系當學期公告。筆試科目及參考書目如下： 

考試科目：解剖生理學 

參考書目：陳雅資、張宏名、陳郁夫(譯)(2018)。語言、言語及聽力學之解剖與生理(合記)。 

1.日間部三年

級無名額。 

2.無進修部。 

老福系 轉系書面資料(含自傳、轉系原因、未來規劃)100%。 
 

健管系 
1. 歷年成績單。 

2. 自傳、轉系原因、未來規劃。 

3. 未修滿一學期者免附歷年成績單。 

 

醫材系 申請轉入本系應檢附轉系申請書(含自傳、轉系原因、未來規劃)。 
 

民

生

創

新

學

院 

多遊系 
1. 轉系書面資料(含自傳、成績單(含排名)、轉學原因、未來規劃)。 

2. 面試時間及方式由本系另行公告。 

 

文化設

計系 

1. 書面資料 50%：自傳、轉系原因、未來規劃。 

2. 面試 50%，面試時間及方式由本系另行公告。 

 

幼保系 
1.歷年成績單(學生於本校尚無成績者，免附成績單)。 

2.書面資料各 1 份(含自傳、轉系原因及未來規劃)。 

 

妝品系 轉系書面資料(含自傳、轉系原因、未來規劃、歷年成績(含班級排名，申請一年級者不需檢附)100%。 
 

美髮系 
1. 歷年成績單(含班級排名)(學生於本校尚無成績者，免附成績單)。 

2. 書面資料 1 份(含自傳、轉系原因及未來規劃)。 

 

運休系 

1. 歷年成績單，轉入本系大一下學期者免附成績證明。 

2. 轉系書面資料(含自傳、成績單(含排名)、轉學原因、未來規劃)30%。 

3. 面試成績 70%，面試時間及方式由本系另行公告。 

1.日間部三年

級無名額。 

 

國

際

餐

旅

學

院 

食科系 
1. 繳交個人簡歷及讀書計畫書。 

2. 若超本系轉系招收人數，則於時間內面試。 

 

國際語

言系 
自傳(含轉系原因及未來規劃)。 

 

餐旅系 
1. 轉系書面審查資料：含自傳、未來規劃、轉系原因及相關證明文件(參加技能比賽或證照等)占 50%。 

2. 面試審查：成績占 50%，面試時間及方式由本系另行公告。 

3. 審查總成績未達 85 分者，不予錄取。 

 

智

慧

科

技

學

院 

環安系 
1. 歷年成績單。 

2. 其他有助於審核資料。(如自傳、計畫書) 

3. 一年級上學期申請者，應提供其他有助於審核資料。 

 

智科系 
1. 書面審查資料：含自傳、轉系原因、未來規劃，佔 50%。 
2. 面試審查：成績佔 50%，面試時間及方式由本系另行公告。 

 

 


